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NR.441 din 20.03.2023 

ANUNT 

Prim ă ria comunei Ignesti, judeţ ul Arad, in conformitate cu prevederile art.18 din 
Hotă ră rea Guvernului nr.1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plă tit din 
fonduri publice, orcianizează  concurs pentru ocuparea postului contractual vacant- ş ef SVSU 
Compartiment Serviciul Voluntar pentru Situaţ ii de Urgenţă  - din cadrul Aparatului de 
Specialitate al Primarului comunei Ignesti, judeţ ul Arad pe perioad ă  nedeterminată , cu durată  
normală  a timpului de muncă  de 8 ore/zi,respectiv 40 ore/să ptă rnă nă . 

Concursul constă  in 3 probe succesive, după  cum urmează : 
- selecţ ia dosarelor de inscriere, se va face in termen de maximum 5 zile lucră toare de 

la data expiră rii termenului de depunere a dosarelor; 
- proba scrisă : 19.04.2023, orele 10.00, la sediul Primă riei comunei Ignesti, nr. 

24,Judeţ ul Arad 
- interviul: se va susţ ine in termen de maximum 5 zile lucră toare de la data susţ inerii 

probei scrise, la sediul Primă riei comunei Ignesti, nr. 24,Judeţ ul Arad 

Condiţ iile de desfăş urare a concursului sunt urmă toarele: 

- Perioada de depunere a dosarelor: Dosarele de inscriere la concurs se pot 
depune in perioada 23.03.2023 - 07.04.2023 ora 16,00(ultima zi de depunere) la sediul 
Primă riei comunei Igneş ti, nr. 24,Judeţ ul Arad 

Perioada selecţ ie dosare concurs: in termen de maximum 5 zile lucră toare de la data 

expiră rii termenului de depunere a dosarelor. 

Perioada depunere contesta ţ ie la selecţ ie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisă rii 

rezultatului selecţ iei dosarelor. 

Documente necesare pentru inscrierea la concurs: 

a)cerere de inscriere la concurs adresată  conducă torului autorităţ ii sau instituţ iei publice 
organizatoare; 

b)copia actului de identitate sau once alt document care atestă  identitatea, potrivit legii, 
după  caz; 

c)copiile documentelor care să  ateste nivelul studiilor ş i ale altar acte care atestă  
efectuarea unor specializă ri, copiile documentelor care atestă  indeplinirea condiţ iilor 
specifice; 

d)copia carnetului de muncă , conformă  cu originalul, sau, dup ă  caz, o adeverinţă  care sa 
ateste vechimea in munc ă , in meserie si/sau in specialitatea studiilor; 



e)cazierul judiciar sau o declaraţ ie pe propria ră spundere că  nu are antecedente penale 
care sa-1 facă  incompatibil cu funcţ ia pentru care candidează ; 

f)adeverinţ a medicală  care să  ateste starea de să nă tate corespunză toare eliberată  cu cel 
mult 6 luni anterior derulă rii concursului de că tre medicul de familie al candidatului sau de 
c ă tre unităţ ile sanitare abilitate; 

g)curriculum vitae; 

Copiile de pe actele prevă zute mai sus se prezintă  in copii legalizate sau insoţ ite de 

documentele originale, care se certifică  pentru conformitate cu originalul de că tre secretarul 

comisiei de concurs. 

Condiţ iile de participare la concurs sunt urmă toarele: 

Condiţ ii generale ş i specifice necesare pentru ocuparea postului: 

a)are cetăţ enia română , cetăţ enie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor 
aparţ inând Spa ţ iului Economic European ş i domiciliul in Romă nia; 

b)cunoa ş te limba rom'ă nă , scris i vorbit; 
c)are capacitate de muncă  in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul muncii; 
d)are o stare de să nă tate corespunză toare postului pentru care candidează , atestată  pe 

baza adeverinţ ei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţ ile sanitare abilitate; 
e)indeplineş te condiţ iile de studii, de vechime in specialitate si, după  caz, alte condiţ ii 

specifice potrivit cerinţ elor postului scos la concurs; 
f)nu a fost condamnată  definitiv pentru să vârş irea unei infracţ iuni contra umanităţ ii, contra 

statului on contra autorită tii, de serviciu sau in legatură  cu serviciul, care impiedică  
infă ptuirea justiţ iei, de fals on a unor fapte de coruptie sau a unei infracţ iuni să v ă ' rş ite cu 
intenţ ie, care ar face-o incompatibilă  cu exercitarea funcţ iei, cu excepţ ia situa ţ iei 'in care a 
intervenit reabilitarea ; 

g)nu executa o pedeapsă  complementara prin care i-a fost interzisă  exercitarea dreptului 
de o ocupa funcţ ia, de a exercita profesia sau meseria on de a desfăş ura activitatea de care 
s-a folosit pentru s ă vkş irea infracţ iunii sau faţă  de aceasta nu s-a luat mă sura de siguranţă  a 
interzicerii ocupă rii unei funcţ ii sau a exercită rii unei profesii ; 

h)nu a comis infracţ iunile prev ă zute la art.1 alin.2 din Legea nr.118/2019 privind Registrul 
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţ iuni sexuale, de exploatare a unor 
persoane sau asupra minorilor, precum Si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind 
organizarea Si funcţ ionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modifică rile si 
completă rile ulterioare. 

Condiţ ii specifice de participare: 
a) studii medii absolvite cu diplomă  de bacalaureat; 
b) curs Set Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenţă  
c) adeverinţă  medicală  apt pentru ocupa ţ ia ş ef serviciu SVSU 
d) permis conducere categoria B 
e) disponibilitatea pentru lucru peste program sau la ore neprev ă zute 
f) disponibilitatea pentru perfecţ ionare 
g) abilitate in lucru pe calculator(excel,word,internet) 

Concursul constă  in 3 etape succesive: 
a) selecţ ia dosarelor de înscriere 
b) proba scrisă  
c) interviul 

În vederea participă rii la concurs, candidaţ ii depun dosarele de concurs *in termen de 



10 zile lucră toare de la data afisă rii anuntului. 
In termen de maximum 3 zile lucră toare de la data expiră rii termenului de depunere a 

dosarelor de concurs, comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe 
baza îndeplinirii conditiilor de participare la concurs. 

Atributii de baza specifice postului: 

-ră spunde de organizarea si desfă surarea tuturor activităţ ilor de prevenire si interventie in 
situatii de urgent& potrivit prevederilor legii regulamentelor, instructiunilor si ordinelor in 
vigoare. 

-conduce activită tile cu privire la : asigurarea capacită tii operative si de interventie 
,pregă tire planificare si desfă surarea activită tilor conform planului de pregă tire • interventie 
anual al serviciului voluntar, planificarea i conducerea activită tilor de intocmire, aprobare, 
actualizare, p ă strare si de aplicare a documentelor operative (P.A.A.R , planul de ap ă rare 
impotriva dezastrelor( inundatii si poluă ri accidentale);Planul de evacuare in situaţ ii de 
urgentă ); 

-asigură  indeplinirea atributiilor ce revin Primarului cu privire la organizarea, incadrarea 
inzestrarea ş i preg ă tirea salariatilor si populatiei de pe teritoriul comunei lgnesti; 

-asigură , prin mă surile organizatorice, materialele si documentele necesare privind 
instiintarea si aducerea CLSU la sediul Primă riei in mod oportun, in caz de dezastre sau la 
ord in; 

-conduce, coordonează , indrumă  si controlează  activită tile de protectie civilă  ale comunei 
si ale agenţ ilor economici subordonati, in vederea realiză rii mă surilor stabilite pentru 
preg ă tirea populatiei, teritoriului si economiei, prev ă zute In actele normative in vigoare; 

-studiază  si prezintă  propuneri Presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgentă  
al comunei Ignesti pentru prevederea in planurile de intervenţ ie a nevoilor de aprovizionare 
pentru protectia civilă , urmă rind realizarea acestora; 

-propune pentru aprobare Presedintelui Comitetului Local pentru Situatii de Urgentă  al 
comunei Ignesti sarcinile curente si de perspectiva ce revin pe linie de protectie civilă  
localită tii; 

-asigură  functionarea intregului sistem centralizat i necentralizat de alarmare a comunei 
verifică  starea operativ ă  a mijloacelor tehnice Si ia mă suri de reparatii • remediere a 
deficientelor ap ă rute; 

-gestionează  bunurile materiale de protectie civilă , prezintă  propuneri de declasare Si 
casare a mijloacelor cu durata expirată  de functionare, degradate ca urmare a dep ăş irii 
normelor de functionare; 

-Tntocmeste, anual, proiectul de cheltuieli pentru achizitionarea de materiale ş i mijloace 
de protectie pe linie de logistică  , reparatii la fondul de adă postire; 

-Intretinerea circuitelor de impulsionare sirene, repararea ş i intretinerea tehnicii din 
dotare in vederea alocă rii fondurilor necesare acestor activită ti; 

-ră spunde de legalitatea actelor Intocmite (referate, rapoarte, proiecte de dispozitii, etc.) 
pe linie de protectie civilă ; 

-asigură  depozitarea , intretinerea , p ă strarea ş i manipularea, in bune conditii, a tehnicii 
si a materialelor de protectie civilă  din inzestrare; 

- tine evidenta strictă  a documentelor pe linia serviciului, p ă strează  caracterul acestora Si 
secretul datelor Si infornriatiilor, conform legislatiei in vigoare; 

-intocmeş te documentele operative si de preg ă tire pentru protectia civilksituatii de 
urgentă ), coordonează , si indrumă  intocmirea acestora de că tre agentii economici din 



municipiu; 
-preg ă teste, desfă soară  Si particip ă  la activităţ i demonstrative, consfă tuiri, instructaje, 

controale, aplica ţ ii, exerciţ ii, antrenamente, convocă ri de preg ă tire, etc.; 
-organizează  si conduce, conform planurilor existente si potrivit ordinelor Presedintelui 

Comitetului Local pentru Situatii de Urgent& actiunile formatiunilor de intervenţ ie pentru 
inlaturarea urmă rilor produse la dezastre Si in alte situatii speciale; 

-indeplineş te ş i alte atributii stabilite prin acte normative sau incredintate de autoritatea 
deliberativ ă  si executiv ă . 

-organizează  si conduce acţ iunile echipelor de specialitate a voluntarilor in caz de 
incendiu,avarii,calamităţ i naturale,inundatii,explozii si alte situa ţ ii de urgentă ; 

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA 
Pentru concursul organizat de ocuparea postului contractual vacant- ş ef SVSU 
Compartiment Serviciul Voluntar pentru Situa ţ ii de Urgenţă  

1.Constitutia României; 
cu tematica Titlul II: Drepturile si indatoririle fundamentale; Capitolul II: Drepturile si 

libertă tile fundamentale; Capitolul III: Tndatoririle fundamentale; Capitolul V:Administratia 
publică ; Sectiunea 2:Administratia publica locale. 

2.OUG 57/2019-Codul Administrativ; 
cu tematica: TITLUL III: Personalul contractual din autorităţ ile si institutiile publice ; Partea a 
VII -a: Ră spunderea administrativ ă  

3.Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 (*republicată *)privind ap ă rarea impotriva incendiilor; 
cu tematica: Capitolul II: Obligatii privind ap ă rarea impotriva incendiilor Sectiunea a 2-a: 
Obliga ţ iile Consiliului local si ale Primarului 

4.0rdin nr. 75 din 27 iunie 2019 pentru aprobarea Criteriilor de performantă  privind 
constituirea, incadrarea Si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de 
urgentă ; 
cu tematica: Capitolul II : Criterii specifice pentru serviciile voluntare 

5.Hotă rkea nr. 642 din 29 iunie 2005 pentru aprobarea Criteriilor de clasificare a unită tilor 
administrativ-teritoriale, institutiilor publice i operatorilor economici din punct de vedere al 
protectiei civile, in funcţ ie de tipurile de riscuri specifice; 
cu tematica: Anexa: Criterii de clasificare a unităţ ilor administrativ-teritoriale, instituţ iilor 
publice si operatorilor economici din punct de vedere al protectiei civile, in funcţ ie de tipurile 
de riscuri specifice 

6.Legea nr. 481 din 8 noiembrie 2004 (*republicate) privind protectia 
cu tematica: Capitolul III: Drepturile ş i obligatiile cetă tenilor; Capitolul IV: Atributii Si obligatii 
privind protectia civilă ; Capitolul VI: Protectia popula ţ iei si a bunurilor materiale; 

7.0rdin nr. 163 din 28 februarie 2007 pentru aprobarea Normelor generale de ap ă rare 
impotriva incendiilor 
cu tematica: Capitolul II: Organizarea si desfă surarea activită tii de apă rare impotriva 
incendiilor; Capitolul IV: Norme generale de apă rare impotriva incendiilor la exploatarea 
construcţ iilor, instalatiilor si amenajă rilor; Capitolul VI; Planificarea si executarea exercitiilor 
privind modul de acţ iune in caz de incendiu; Capitolul VII: Controlul respectă rii normelor de 
ap ă rare impotriva incendiilor 



8.Hotă rke nr. 1.579 din 8 decembrie 2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar 
din serviciile de urgent6 voluntare 
Cu tematica: Capitolul II: Conditii de Incadrare a personalului voluntar; Capitolul Ill: Contractul 
de voluntariat; Capitolul IV: Drepturi si obligatii ; Capitolul V: incetarea contractului de 
voluntariat. 

Coordonate de contact: la sediul Prim6ria comunei Ignesti, nr. 24,Judetul Arad, telefon 
0257/315521, fax 0257/315521, email: primaria.ignesti@yahoo.com  
Persoana de contact: Feier Adela, Secretar general, telefon 0772200415. 

PRIMAR, 
Urs loan Marine! 
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