ROMANIA

JUDETUL ARAD
PRIMARIA COMUNEI IGNESTI
ROMANIA Judetul Arad comuna Ignesti nr. 24 cod postal 317195 tel/fax 0257 315521
E-mail: primaria.ignesti@yahoo.com Site: www. primariaignesti.ro

Nr.103 /30.01.2024

ANUNT
Privind organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie
temporar vacante de Referent, clasa IIl, grad profesional Principal din cadrul Compartimentului
Agricol, previzuta in statul de functii a Aparatului de specialitate al Primarului Comunei Ignesti

Priméaria Comunei Ignesti, cu sediul in comuna Ignesti ,nr.24 judetul Arad , in baza OUG 57/2019
cu modificarile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 115/2023 - alin.(2)
lit.a) si art. VII alin. (7)/XI/XII din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului
administrativ si a Ordinului presedintelui ANFP nr.530/2022 pentru aprobarea Instructiunilor
privind publicarea anuntului de concurs pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publice
organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminat, cu duratd normalad a
timpului de munca de 8 ore/zi,respectiv 40 ore/saptamana,a functiei publice de executie temporar
vacantd de Referent, clasa Ill, grad profesional Principal din cadrul Compartimentului Agricol din

aparatul de specialitate al primarului comunei Ignesti.

Concursul de recrutare consté in 3 probe succesive, dupa cum urmeaza:

- selectia dosarelor de inscriere, se va face in termen de maximum 1 zi lucrdtoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor:

- proba scrisd: 12.03.2024 orele 10.00,la sediul Primariei comunei Ignesti,nr. 24,Judetul Arad

- interviul: se va sustine in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.

Conditiile de desfasurare a concursului sunt urméatoarele:

Perioada de depunere a dosarelor :

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune in perioada 30.01.2024-06.02.2024,0ra 16,00, la sediul
Primariei Comunei Ignesti, nr.24, judetul Arad

Perioada selectie dosare concurs: in termen de maximum | zi lucrdtoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la selectie: in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor.

Perioada solutionare contestatii la selectie: in termen de maximum 24 de ore de la expirarea termenului

de depunere a contestatiilor.



Dosarul de inscriere va cuprinde urmitoarele documente, conform prevederilor art. 49 din Hotararea
Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, modificata si actualizata:

- formularul de inscriere prevéazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile
si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

- copia cartii de identitate;

- curriculum vitae, modelul comun European;

- copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

- copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

- copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau definerea unor competente specifice, dupa caz;

- copia adeverintei care atesta starea de sindtate corespunzitoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demaririi etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe
baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii, valabil potrivit prevederilor legale;

- cazierul judiciar;

- declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevazute de legislatia specifica:

- declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ¢&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare
a eligibilitafii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institugia publica competenta are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data i ora organizérii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la
concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenti, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional.



Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din
Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesta vechimea in munca si in specialitatea
studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul
de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau
institutia publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei
publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua
lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen. Documentele care
constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului
comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul,
pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de

numire in functia publica in cazul promovarii concursului.
Conditiile de participare la concurs sunt urmatoarele:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 cu modificarile si completarile ulterioare privind Codul administrativ,
si anume:

a) are cetdtenia romana §i domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romdnad, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani implinifi;

d) are capacitate deplina de exercifiu;

e) este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publicd. Atestarea stdrii de sandtate se
face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie;

/) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
Sfunctiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului. pentru ocuparea funcfiei publice;

h) nu a fost condamnat/a pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitdfii, contra statului sau
contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infracfiuni care impiedicd infaptuirea justifiei,
infractiuni de fals ori a unei infracfiuni savdrsite cu intentie care ar face-o incompatibil/d cu exercitarea
functiei publice, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cdreia a savdrsit fapta, prin hotdrdre judecatoreasca definitivd, in conditiile legii;

Jj) nu a fost destituit/a dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdfii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislafia
specificd.”.

.

Conditii de studii si vechime specifice:




- studii liceale, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diploma de bacalaureat

Vechimea minima in specialitatea studiilor: 5 ani
Atributiile prevazute in fisa postului sunt urmatoarele:

. Atributii de baza specifice postului:

1. inregistreaza in registrele agricole, atét in format electronic cét si in Registrele Agricole, datele de stare
civila ale cetatenilor din localitate si striainasi;

2. inregistreaza in registrele agricole bunurile mobile si imobile (inclusiv datele de identificare a acestora
— nr. top, tarla, sola s.a.), animalele, pasarile, famililile de albine si alte bunuri detinute de persoane fizice
si juridice.

3. urmdreste si opereaza miscarea acestora pe tot parcursul anului ;

4. verifica, prin sondaj, din proprie initiativa, sau ori de cate ori se impune, in gospodariile populatiei si la
persoane juridice exactitatea datelor declarate si inscrise in registrele agricole ;

5. elibereaza adeverinte pentru inscrisurile din registrele agricole la solicitarea personala a celor in cauza;
6. colaboreaza direct cu Comisia Locala de Fond Funciar si pune al dispozitia acesteia documentele si
datele solicitate ;

7. intocmeste si transmite situatiile si rapoartele statistice solicitate la nivelul Primariei comunei Ignesti
sau de Consiliul Judetean ;

8. elibereazd documentele de adeverire a proprietatii animalelor in vederea vanzarii acestora;

9. elibereaza Certificatele de producétor agricol;

10. participa ca delegat din partea Primariei la constatari si evaluari de pagube n agricultura:

11. raspunde pentru completarea si tinerea la zi al Registrului pentru evidenta Atestatelor de producator,
Registrului de evidenta Carnetelor de comercializare a produselor din sectorul agricol precum si de
verificarea in registrul Agricol si in teren a existentei suprafetelor de teren, respectiv a efectivelor de
animale pentru care se solicitd eliberarea atestatului de producator si pentru intocmirea si eliberarea
atestatului de producator

12. informeazi cetifenii si urmireste respectarea normelor tehnice i a legislatiei in vigoare referitoare la
carantina fitosanitard, combaterea bolilor si daunatorilor la plante si utilizarea pesticidelor

13. intocmeste si conduce, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, registrele agricole ale
comunei Ignesti, pe format de hértie , in format electronic, aduce la cunostinta cetatenilor obligatiile ce le
revin la registrul agricol, centralizeaza datele inscrise

14. efectueazi activitate de relatii cu publicul si ofera consultanta de specialitate

15. sprjina producitorii agricoli in activitatea de avertizare si combaterea daundtorilor potrivit buletinelor
de avertizare emise de unitatile de profil

16. executa lucrarile privind recensamintele generale agricole precum si recensamintele de sondaj

17. participa la constatarea pagubelor cauzate culturilor agricole si animalelor.

18. exercita si alte atributii stabilite prin lege sau alte acte normative, prin hotaréri ale Consiliului local
sau dispozitii ale primarului ori primite de la sefii ierarhici.

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA :
Pentru concursul organizat de ocuparea unei functii publice de executie temporar vacanti de Referent,
clasa 111, grad profesional Principal din cadrul Compartimentului Agricol

| 1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Drepturile si libertagile fundamentale

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile i completarile ulterioare



cu tematica Principiul egalitatii intre cetdteni, al excluderii privilegiilor si discriminarii conform
prevederilor prezentei Ordonante cu modificarile si completarile ulterioare Accesul la educatie.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare

cu tematica Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in relatiile de munca Egalitatea de
sanse si de tratament in ceea ce priveste accesul la educatie, la sanatate, la culturd si la informare
Egalitatea de sanse intre femei si barbati in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei

4. Partea I, titlul I si titlul 11 ale partii a Il-a, titlul I al partii a IV-a, Titlul I i II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile i completarile ulterioare

cu tematica Partea I, titlul I si titlul II ale partii a Il-a, titlul I al partii a I'V-a, Principii aplicabile conduitei
profesionale a functionarilor publici si personalului contractual din administragia publica Drepturile
functionarilor publici, indatoririle functionarilor publici

5. - Titlul I si IT ale partii a sasea-Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului
contractual din administratia publica si evidenta personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare din 0.U.G nr.57/2019 privind Codul Administrativ

cu tematica Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publicé si evidenta personalului platit din fonduri publice

6. OG nr.28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare;

Coordonate de contact: la sediul Primariei Comunei Ignesti, nr. 24, Judetul Arad, telefon 0257/315521,
fax 0257/315521, email: primaria.ignesti@yahoo.com

Persoana de contact: Budea Cristina-Liliana, Referent de specialitate, telefon 0756120502.

PRIMAR,
URS IOAN MARINEL

0t



