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ANUNT DIN DATA DE 10.07.2024

Primaria comunei Ignesti anunta declansarea procedurii de transfer in interesul serviciului
pentru functia publicid de conducere vacanta de secretar general al comunei Ignesti, judetul
Arad.

Primarul comunei Ignesti, judetul Arad,

Avand in vedere:
-prevederile art.502, art.506 si art.551 alin.(2) din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificérile si completarile ulterioare;
-Regulamentului privind transferul functionarilor publici si al personalului contractual in cadrul
Primériei comunei Ignesti, judetul Arad, aprobat prin dispozitia primarului comunei Ignesti nr.
49/08.07.2024 anunta declansarea procedurii de transfer in interesul serviciului pentru functia
publica de conducere vacanta de secretar general al comunei Ignesti, judetul Arad.

Potrivit art.6.(1) din regulament, transferul in interesul serviciului se face la solicitarea
Primarului comunei Ignesti, cu acordul scris al functionarului public si cu aprobarea
conducatorului autoritétii sau institutiei publice in care este numit functionarul public.

Potrivit art.9. din regulament, transferul la cerere se face la solicitarea functionarului public
sau a personalului contractual si cu aprobarea primarului comunei Ignesti.

In situatia aprobarii transferului la cerere sau in interesul serviciului al functionarului public
declarat admis, pe baza evaluarii si a selectiei documentelor necesare in vederea realizarii
transferului, Primaria comunei Ignesti instiinteaza cu celeritate autoritatea sau institutia publica in
care isi desfdsoara activitatea functionarul public.

Documentele necesare si data limita
Persoanele interesate sunt invitate sa depuna la sediul Primariei comunei Ignesti, in termen de 10
zile lucratoare de la data afisérii anuntului, urméatoarele documente:

a) Cerere transfer

b) Adeverinta din care sa rezulte calitatea de functionar public si vechime in specialitate;



c¢) curriculum vitae, model comun european,

d) copia actului de identitate, ale diplomelor de studii si alte certificate raportat la cerintele
din fisa postului;

e) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanitate ;

f) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

Procedura de selectie in cazul transferului cuprinde urmatoarele etape:
a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii postului vacant prin
transfer;
b) proba interviu, care va fi sustinutd doar de solicitantii declarati admisi la etapa selectiei.

TERMENTUL LIMITA DE DEPUNE A DOCUMENTELOR MENTIONATE ESTE 24
IULIE 2024, ORA 16,00.

Comisia de evaluare verifica cererile, documentele aferente si daca functionarii publici indeplinesc
conditiile prevazute pentru ocuparea functiei publice in care urmeazi s fie transferati.

Ulterior verificdrii dosarelor de inscriere la procedura de transfer si a afisirii rezultatului
selectiei, care va avea loc in 25.07.2024, se va organiza proba interviu in data de 29 iulie 2024 la
sediul Primériei comunei Ignesti.

Conditii specifice pentru ocuparea prin transfer in interesul serviciului a functiei publice de
conducere vacante de secretar general al comunei Ignesti sunt:

-studii superioare juridice sau administrative;

-vechime in specialitate juridica sau administrativi de 5 ani.

Criteriile de evaluare pentru stabilirea planului de interviu sunt:

Criterii de performantd utilizate in evaluare
Capacitate de a organiza

Capacitate de a conduce

Capacitate de coordonare

Capacitate de control

Capacitate de a obtine cele mai bune rezultate
Capacitate decizionali

Capacitatea de a delega

Capacitate in gestionarea resurselor umane
Capacitatea de a dezvolta abilitatile personalului
Abilitati de negociere si mediere

Capacitate de implementare

Capacitate de a rezolva eficient problemele
Capacitate de asumare a responsabilititilor
Capacitate de autoperfectionare si de valorificare a
experientei dobindite

Capacitate de analizi si sintezi

Capacitate si spirit de echipa

Capacitate de planificare si de a actiona strategic
Capacitate de a lucra in echipi
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Cerinte specifice:-

Atributiile principale din fisa postului:

1. Avizeazd proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile
primarului, respectiv ale hotérarile consiliului local;

2. Participa la sedintele consiliului local;

3. Asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si
primar, respectiv consiliul judetean si presedintele acestuia, precum si intre acestia si prefect;

4. Coordoneazi organizarea arhivei si evidenta statisticd a hotararilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului;

5. Asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor prevazute la lit. A);

6. Asigurd procedurile de convocare a consiliului local, si efectuarea lucririlor de
secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local
si redactarea hotéararilor consiliului local;

7. Asigura pregitirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de
specialitate ale acestuia;

8. Poate atesta, prin derogare de la prevederile ordonantei guvernului nr. 26/2000 cu privire
la asociatii i fundatii, aprobata cu modificari si completiri prin legea nr. 246/2005, cu modificarile
si completdrile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitara din
care face parte unitatea administrativ-teritoriald in cadrul cireia functioneaz;

9. Poate propune primarului, inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale consiliului local;

10. Efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local a
consilierilor locali;

11. Numara voturile i consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui de
sedinta, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

12. Informeaza presedintele de sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu
privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotarari a consiliului local;

13. Asigurd intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

14. Urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotérari ale consiliului local sd nu ia parte
consilierii locali care se incadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2); informeaza presedintele de
sedintd, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire la asemenea situatii si face
cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea cazuri;

15. Certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva primariei Comunei Ignesti;

16. Alte atributii prevazute de lege sau insarcinéri date prin acte administrative de consiliul
local, de primar, de consiliul judetean sau de presedintele consiliului judetean, dupa caz.

17. Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din legea nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare, in situatiile prevazute la art. 147 alin. (1)
si (2) sau, dupd caz, la art. 186 alin. (1) si (2), secretarul general U.A.T. Comunei Ignesti
indeplineste functia de ordonator principal de credite pentru activititile curente.

18. Secretarul general U.A.T. Comunei Ignesti comunica o sesizare pentru deschiderea
procedurii succesorale camerei notarilor publici, precum si oficiului de cadastru si publicitate
imobiliara, in a carei circumscriptie teritoriald defunctul a avut ultimul domiciliu:




a) In termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, in situatia in care decesul a
survenit in localitatea de domiciliu;

b) La data ludrii la cunostinta, in situatia in care decesul a survenit pe raza altei unitati
administrativ-teritoriale;

¢) La data primirii sesizarii de la oficiul teritorial, in a carei razd de competenta teritoriala
se afla imobilele defunctilor inscrisi in carti funciare infiintate ca urmare a finalizarii inregistrarii
sistematice.

19. Sesizarea previézuta la alin. (3) cuprinde:

a) Numele, prenumele si codul numeric personal ale defunctului;

b) Data decesului, in format zi, luni, an;

¢) Data nasterii, in format zi, luna, an;

d) Ultimul domiciliu al defunctului;

e) Bunurile mobile sau imobile ale defunctului inregistrate in evidentele fiscale sau, dupa
caz, in registrul agricol;

/) Date despre eventualii succesibili, in format nume, prenume si adresa la care se face
citarea.

20. Atributia prevazuta la alin. (3) poate fi delegata catre una sau mai multe persoane care
exercitd atributii delegate de ofiter de stare civila, prin dispozitia primarului la propunerea
secretarul general U.A.T. Comunei Ignesti.

21. Primarul urmdreste indeplinirea acestei atributii de catre secretarul general U.A.T.
Comunei Ignesti sau, dupé caz, de catre ofiterul de stare civila delegat, in conditiile alin. (5).

22. Neindeplinirea atributiei prevazute la alin. (3) atrage sanctionarea disciplinara si
contraventionald a persoanei responsabile.

23. Secretarii generali ai comunelor si cei ai oraselor unde nu functioneazi birouri ale
notarilor publici indeplinesc, la cererea partilor, urmitoarele acte notariale:

a. Legalizarea semnaturilor de pe inscrisurile prezentate de parti, in vederea acordarii de
catre Primaria Comunei Ignesti a beneficiilor de asistentd sociala si/sau serviciilor sociale;

b. Legalizarea copiilor de pe inscrisurile prezentate de parti, cu exceptia inscrisurilor sub
semndtura privata.

Atributii privind respectarea prevederilor legale privind organizarea si
implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie, la nivel de Entitate Publica

24. Fiind coordonator al comisiei SNA, la nivel de entitate, cooperareaza cu Secretariatul
tehnic al SNA si are obligativitatea transmiterii rapoartelor de progres periodice.

25. Elaboreaza si Aproba inventarul masurilor preventive anticoruptie si indicatorilor de
evaluare la nivelul Comunei Ignesti.

26. Elaboreaza si Aproba planul de integritate pentru perioada 2020-2024, care cuprinde
obiectivele specifice, seturile de indicatori de performanti, riscurile asociate obiectivelor si
masurilor din strategie si sursele de verificare.

Atributii privind respectarea prevederilor legale privind organizarea si implementarea
GDPR la nivel de Entitate Publica:

27. Informeaza operatorul, sau persoana imputernicita de operator, precum si angajatii care
se ocupa de prelucrérile de date;

28. Monitorizeaza respectarea regulamentului, a altor dispozitii de drept al uniunii sau de
drept intern referitoare la protectia datelor;

29. Tine seama in mod corespunzitor de riscul asociat operatiunilor de prelucrare, la
indeplinirea sarcinilor entitatii pe linie de regulament.



Atributii privid functia de Presedinte in cadrul Comisiei pentru monitorizarea,
coordonarea si indrumarea metodologica a implementirii si dezvoltirii sistemului de control
intern/managerial in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Ignesti:

30. Asigura desfasurarea lucrarilor Comisiei si ale Secretariatului acesteia in bune conditii.

31. Monitorizeazd, coordoneazad si indruma metodologic proiectarea, implementarea si
dezvoltarea sistemului de control intern managerial.

32. Aprobd documentele Comisiei, informarile, evaludrile si raportirile intocmite de
Comisie.

33. Aproba si asigurd transmiterea in termenele stabilite a informarilor/raportirilor
intocmite in cadrul Comisiei catre partile interesate.

34. Urmadreste respectarea termenelor prevazute in ,,Programul de dezvoltare a Sistemului
de Control Intern Managerial-SCIM” si a celor stabilite de citre Comisie si decide asupra
masurilor ce se impun pentru respectarea lor.

35. Propune subiecte pentru ordinea de zi a sedintelor, aproba ordinea de zi si conduce
discutiile in cadrul sedintelor.

36. Decide asupra participarii la sedintele Comisiei si a altor reprezentanti din
directiile/serviciile/compartimentele institutiei, a caror participare este necesara pentru clarificarea
si solutionarea unor probleme specifice.

37. Decide asupra constituirii de grupuri de lucru pentru desfisurarea de activitati cu
caracter specific in cadrul Comisiei.

38. Propune primarului comunei Ignesti sanctionarea membrilor Comisiei, respectiv a
sefilor de structuri organizatorice, care nu respecta deciziile, procedurile si activitatile specifice de
dezvoltare a SCIM 1in cadrul Primariei Comunei Ignesti.

Atributii privind respectarea normelor de sinitate si securitate in munci, de prevenire
si stingere a incendiilor:

39. Implementeazd si urmeaza masurile stabilite pentru procedurile de urgentd si de
evacuare;

40. Evalueazi riscurile pentru securitate si sandtate in zona sa de responsabilitate, propune
masuri de prevenire si protectie a accidentarilor la locul de munci, de prim-ajutor, de prevenire si
stingerea incendiilor si evacuare a lucritorilor din cladirile/zonele cu risc.

41. Toate sarcinile prevazute in fisa postului trebuie respectate si efectuate cu maxima
responsabilitate, fiind direct responsabil de neexecutarea acestora sau efectuarea in mod defectuos
care ar putea conduce la prejudicii, unitatea angajatoare.

42. Indeplineste orice alte sarcini trasate legal de catre ordonatorul principal de credite si
consiliul local.
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1. Constitutia Romaniei, republicata, cu tematica . Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicat, cu modificérile si completarile ulterioare, cu tematica Ordonanta
Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicata, cu modificarile si completirile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu modificarile si
completérile ulterioare



4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare cu
Partea I, Titlul I si titlul II ale partii a II-a , titlul I al partii a-IV-a, titlul I si I al partii a VI-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare

Informatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei, dna Budea Cristina-Liliana,
tel.0756120502
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